) (2 Sesijos scenarijaus ir klausimai

LEAGUE
CHALLENGE Acia, kad Siandien teiséjaujate. Nepamirskite, kad svarbiausia — leisti komandoms

geriausiai pasirodyti ir jaustis, kad jy darbas yra vertinamas. Komandos turi
pademonstruoti FIRST® pagrindines vertybes viskuo, kg daro, todél iki vertinimo sesijos
pabaigos galésite jvertinti jy darbg ir pateikti atsiliepimy.

Sis scenarijaus pavyzdys padés jums atlikti vertinimo sesijg. Nuspreskite, kuris teiséjas
turéty bati atsakingas uz laiko matavimg ir komandos judéjimg per kiekvieng skyriy. Jas
visi dirbsite kartu, kad uzbaigtumeéte rubrikas.

Vertinimo sesijos schemoje pateikiama skirtingy vertinimo sesijos daliy ir laiko apzvalga.
Rubrikos ir sesijos schema turéjo bati pasidalinta su komandomis prie$ turnyrg, kad jos
zinoty, ko tikétis. Taciau jie gali bdti nervingi ar jtempti, todél nepamirskite nuraminti
komandos nuo pat uzsiémimo pradzios.

Tekstas kursyvu skirtas perskaityti, bet galite prisitaikyti prie to, kas atrodo natdralu. Jei
laikas leidZia, naudokite klausimus ir raginimus spalvotuose langeliuose. Sie klausimai
buvo para$yti taip, kad atitikty tai, kg komandos dirbo pagal savo sezono medZiaga.

Raudona — pagrindinés vertybés Meélyna — inovacijy projektas Zalia — roboto dizainas

% Komandos pasveikinimas

Sveiki, ar jas visi ( Komandos pavadinimas) ?  Ateikite ir susidéliokite savo daiktus. Labai

dZiaugiames Siandien matydami jasy darbus!

Kai komanda jeina ir susikuria, prisistatykite. Galite nuspresti pasakyti komandai, kur dirbate ir kg darote. Pradékite

nuo 1 teiséjo, tada pakartokite kiekvienam teiséjui:

Mano vardas yra (teiséjo vardas) .ASesu (profesija) ir dirbu (Organizacija) .

(Rubrika | Apdovanojimy sritis I$rinkite informacija, kad uzbaigtuméte rubrikg $iais klausimais ar nuorodomis.

Ar galétumeéte, kol ruoSiatés, pakelti ranka, jei tai pirmieji metai, kai dalyvaujate FIRST® LEGO® League
Ledlauzis — padeda nustatyti Challenge? Puiku, dabar pakelk ranka, jei tau antri metai, treti metai ir pan.
komandos atspirties taskg

Kaip jas visi vieni kitus pazjstate ir kaip susibdré komanda?

Labai acid, kad Siek tiek papasakojote apie savo komandg. Kai baigsite pasiruo$img, mes pasiruose

iSklausyti jasy Inovacijy projekto pristatyma.
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Q"—-D-p Inovacijy projektas Pristatymas

Komanda pristato savo Inovacijy projekto darbus — LeidZiami vaizdo jra$ai ir kiti paruosti elementai, taiau komandos
turi bati pasirengusios improvizuoti, jei technologija sugesty. Nepertraukite pristatymy, nebent jie trunka ilgiau nei 5
minutes. Pasibaigus 5 minutéms, galite pakelti rankg ir Svelniai pranesti komandoms, kad jy pristatymo laikas
baigési.

’7! Inovacijy projektas Klausimai ir atsakymai

Po pristatymo uzduokite kai kuriuos arba visus toliau pateiktus klausimus. Jei komanda pristatymo metu
veiksmingai atsako j kurj nors klausimg, galite pereiti prie kito klausimo.

P
Rubrika / Apdovanojimy sritis ISrinkite informacija, kad uzbaigtuméte rubrika $iais klausimais ar nuorodomis.

IDENTIFIKUOTI
Apibudinkite problema, kurig bandéte iSspresti, ir kaip ji susijusi su sezono tema.
Discovery Core Value Kokius iSteklius naudojote savo tyrimui ir kuris i$ jy buvo naudingiausias?

PROJEKTUOTI
Apibudinkite veiksmus, kuriy émési jisy komanda, siekdama jgyvendinti jisy naujoviy projektg Sj sezona.
Pagrindiné vertybé komandoje  Kaip uztikrinote, kad kiekvienas turéty atlikti svarbig uzduotj ir kad jy darbas biity vertinamas komandos?

KURTI
Kuo jasy sprendimas naujoviskas arba kuo jis skiriasi nuo sprendimu, kurie jau gali bati?
Inovacijy pagrindiné verté  ar nasidalije sprendimu atlikote kokiy nors pakeitimy ar patobulinimy ir, jei taip, ka pakeitéte?

TOBULINTI
Su kuo pasidalinote savo sprendimu, kad gautuméte atsiliepimy, ir kg jie pasaké? Apibadinkite
skirtingas savo modelio ar pieSinio dalis ir kg jos vaizduoja

KOMUNIKUOTI

Impact Core Value Kaip jusy sprendimas galéty padéti kitiems ir ar jasy sprendimas jau padare poveikj jusy

Fun Core Value bendruomenei? Kas buvo jisy komandos mégstamiausia Sio sezono projekto dalis ir kodel?

Puiku! Dabar norétume iSgirsti apie jasy roboto dizaing. Papasakokite apie savo robota.
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gf‘_rD‘_p Roboty dizainas Paaiskinimas

Team explains their robot design process. Teams are allowed to bring their robot and programs list to the judging session,
but should use the time to explain their process rather than demonstrating how their robot or attachments work.

q! Roboty dizainas Klausimai ir atsakymai

Kai kurioms komandoms gali prireikti daugiau paskatinimo, jei jos nervinasi; galite pradéti uzduoti klausimus, kad
padéty jiems paaiskinti. Po komandos paaiSkinimo uzduokite kai kuriuos arba visus toliau pateiktus klausimus.

p
Rubrika / Apdovanojimy sritis  Irinkite informacija, kad uzbaigtuméte rubrika $iais klausimais ar nuorodomis.

IDENTIFIKUOTI Kokias roboty Zaidimo misijas jisy komanda bandé i$spresti ir kodél?
Ar naudojote svetaines, vaizdo jrasus ar vadovus, kurie padéty sukurti ar programuoti savo robotg? Kas
Atradimo pagrindiné verté  buvo naudingiausia?

PROJEKTUOTI

Jtraukimo pagrindiné verté Kaip uztikrinote, kad kiekvienas komandos narys dalyvauty ir galéty pasidalinti savo idéjomis?

Kaip jsitikinote, kad kiekvienas komandos narys suprato robotg ir kodavimg?

KURTI

Papasakokite apie tai, kaip jlisy robotas naudoja priedus misijoms atlikti.
Paaiskinkite, kaip naudojote jutiklius arba sukiréte skirtingus kodus, kad jvykdytuméte misijas.

TOBULINTI
Kaip patikrinote, ar jisy robotas nuosekliai rinko taSkus misijos metu?
Inovacijy pagrindiné verté  Aprasykite vieng bida, kaip patobulinote savo robotg po bandymo.

KOMUNIKUOTI

Poveikio pagrindiné verté Kokig svarbig pamoka jusy komanda iSmoko dirbdama kurdama jasy robotg?

Smagumo pagrindiné verté Kokia jlsy roboto dizaino dalimi jisy komanda labiausiai didZiuojasi ir kodél?

(]
()

’

Galutinis apibendrinimas ir atsiliepimai

Labai dékojame, kad papasakojote apie savo inovacijy projekta ir roboty dizaing. Ar yra dar kuo nors,

kg norétumeéte su mumis pasidalinti prie§ mums tesiant?

Komandos Siuo metu gali arba gali nepasidalyti papildoma informacija apie savo sezong. Jei reikia, galite uzduoti
paaiskinancius klausimus apie jy darbg arba pereiti prie atsiliepimy skyriaus.

p
Rubrika / Apdovanojimy sritis I$rinkite informacija, kad uzbaigtuméte rubrikg $iais klausimais ar nuorodomis.

IS visy dalyky, kuriuos pasieké jasy komanda, kuo labiausiai didZiuojatés? Kaip §j
Visos pagrindinés vertybés
sezong tau padéjo treneris?

Kaip sprendéte jisy komandos konfliktus ar nesutarimus?
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ul"g)f? Atsiliepimai
Turime keletg pastaby, bet pirmiausia, ar turite kokiy nors konkreciy dalyky, apie kuriuos

norite gauti atsiliepimy? Galblt neturésite komentary apie kiekvieng sritj, bet Sie raginimai jums padeés.

Gerai, pradékime nuo jasy inovacijy projekto. [Cia jterpkite naujoviy projekto atsiliepimus.] Pereikite
prie savo roboto dizaino. [Cia jterpkite roboto dizaino atsiliepima.]

Galiausiai, keletas komentary apie jisy komandg ir pagrindines vertybes. [Cia jterpkite atsiliepimg
apie pagrindines vertes.]

Batinai nurodykite jy stiprigsias puses (sritis, kuriose jie pasieké arba virsijo), naudodami tokias frazes:

K

,Buvome suzavéti jasy nes

,Mums labai patiko jasy budas . Turite didZiuotis savo darbu!

Taip pat turétuméte nustatyti tobulintinas sritis (sritys, kuriose jos buvo pradétos arba besivystancios), naudodami tokias
frazes:

,JUus darote gerg paZzangg su . Vienas i$§ bady, kaip galetumeéte tobuleti,

” i

baty “Kaip kitg Zingsnj apsvarstykite (ar svarstéte?) tai padaryti

Stenkités suderinti teigiamg rysj su konstruktyviais atsiliepimais. Bikite konkretds, o ne apibendrindami, ir
jsitikinkite, kad komanda supranta jisy mintj. Visada pradékite ir baigkite teigiama nata.

K@¥ Baigimas ir atsisveikinimas

Gerai padaryta, tai viskas! Dékojame, kad pasidalinote su mumis visu savo sunkiu darbu. Akivaizdu, kad

Sj sezong daug ismokote. Sékmés ir smagiai praleiskite laikg su likusia renginio dalimi.

HH
@—%7 Rubriky pildymas

Visi jiosy kambaryje esantys teiséjai turéty susitarti dél rubrikos baly prie$ juos pateikdami ir per skirtg laikg pateikti
atsiliepimg rastu. Atsiliepimai rastu gali bati tokie patys kaip tie, kurie buvo bendrinami zodziu, arba papildomi
atsiliepimai, kuriuos galite turéti.

Jteikite rubrikas, kai jos bus uzpildytos, pries kitai komandai jeinant j kambarj. Rubrikos ir rasytiniai atsiliepimai bus
grazinti komandoms pasibaigus renginiui.
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