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Vertinimo sesijos schema
Komandos turi demonstruoti FIRST® 
pagrindines vertybes viskuo, ką daro. 
Teisėjams bus įdomu pamatyti, kaip 
komandos naudojo komandinį darbą, 
atradimą, įtraukimą, naujoves, poveikį ir 
linksmybes per savo naujovių projektą ir 
robotų projektavimą.

Vertinimas yra laikas pasidžiaugti 
komandos pasiekimais, tačiau normalu
ir jaudintis. Teisėjai dės visas pastangas, 
kad padrąsintų komandas sesijos metu. 
Išeidamos komandos neturėtų nieko palikti 
teisėjų kambaryje.
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Komandos pasveikinimas
Įvadinis pokalbis vyksta, kai komanda rengia bet kokią 
atsineštą medžiagą.

Inovacijų projektas
Pristatymas

Inovacijų projektas
Klausimai ir atsakymai

Robotų dizainas
Paaiškinimas

Robotų dizainas
Klausimai ir atsakymai

Galutinis apibendrinimas
Komandos gali nuspręsti pasidalinti paskutinėmis 
mintimis su teisėjais. Teisėjai gali užduoti klausimus 
tada pateiks žodinį grįžtamąjį ryšį komandai.

Teisėjai aptaria komandą ir kartu pildo 
rubrikas.

Teisėjai pateikia rubrikas, kai jos bus 
užpildytos, prieš ateinant kitai 
komandai.




